Conselho da Justica Federal

RESOLUCAO N° 5 DE 14 DE MARGCO DE 2008

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.

Regulamenta, no &mbito do Conselho
e da Justica Federal de 1° e 2° graus a
concessdo de horario especial, da
cessdo e requisicdo, da licenga por
motivo de doenca em pessoa da
familia, da licenca para atividade
politica, do afastamento para exercicio
de mandato eletivo, da licenca por
motivo de afastamento do cénjuge, da
licenca para o trato de assuntos
particulares e da licenca-prémio por
assiduidade previstos, na Lei n. 8.112,
de 11 de dezembro de 1990. (Redacéo
dada pela Resolucdo n. 683, de 14 de
dezembro de 2020)
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Conselho da Justica Federal

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o decidido no Processo n°
2008160292, em sesséo de 7 de marcgo de 2008, resolve:

Das Disposicoes Gerais

Art. 1° A concessdo de horério especial, a cessdo e requisicdo, a
licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, a licenca para atividade
politica, o afastamento para exercicio de mandato eletivo, a licengca por motivo de
afastamento do conjuge, a licenca para tratar de assuntos particulares e a licenca-
prémio por assiduidade, previstos na Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no
ambito do Conselho e da Justica Federal de 1° e 2° graus, observardo o disposto
nesta Resolucdo. (Redacdo dada pela Resolucdo n. 683, de 14 de dezembro de

2020)

Capitulo |
Do Horaério Especial

eapﬁule—(Alterado pela Resolucao n. 453, de 17 de aqosto de 2017)

Art. 2° Seré concedido horario especial, previsto no art. 98 da Lei n.
8.112 de 1990, ao servidor do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus que seja estudante, ao que seja pessoa com deficiéncia e ao que tenha
cbnjuge, filho ou dependente com deficiéncia, nos termos deste capitulo.
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8 1° A concessdo de horario especial ao servidor estudante fica
condicionada a comprovacdo da incompatibilidade entre o horario escolar e o
horario de expediente do 6rgdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Resolucao n. 453, de 17 de agosto de 2017)

8 2° Ao servidor com deficiéncia e ao que tenha conjuge, filho ou
dependente com deficiéncia sera concedido horario especial, quando comprovada a
necessidade por junta medica oficial.

devende—paFa—t&Fne—ser—ebsewad&e—se%mt& (Alterado pela Resolucao n. 453, de

17 de agosto de 2017)

Art. 3° Para efeito do disposto neste capitulo, sera exigido do
servidor estudante compensacdo de horario no 6rgdo ou entidade que tiver
exercicio, devendo, para tanto, ser observado o seguinte:

| - para o servidor estudante, que seja respeitada a duragdo semanal
de trabalho;

eee#enera—(Revoqado pela Resolucao n. 453 de 17 de aqosto de 2017)

8 1° O periodo de compensacao e as tarefas a serem executadas pelo
servidor serdo determinadas e acompanhadas pela chefia imediata da unidade.

8§ 2° A compensacdo de que trata esse artigo devera ocorrer,
preferencialmente, em horario em que néo incida o adicional noturno.

pela Resolucdo n. 453, de 17 de aqosto de 2017)
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Art. 4° Deferido o horario especial, ndo sera exigida compensacao de
horario do servidor com deficiéncia e do servidor que tenha cénjuge, filho ou
dependente com deficiéncia.

Art. 5° serdo beneficiados pelo horéario especial os servidores
estudantes do ensino regular fundamental, médio e superior e cursos supletivos e de
poOs-graduacéo.

8§ 1° O servidor matriculado em mais de um curso,
concomitantemente, devera optar por um deles, para fins de concessdo de horario
especial.

§ 2° O servidor autorizado a se ausentar do servigo para a realizacdo
de exames e provas do curso regular, devera apresentar comprovacao oficial do
estabelecimento de ensino para este fim.

eempensaeae—de—que—tra{a—a—wmlse—u—de—an%—deﬁa#%esel%a& (Alterado pela
Resolucéo n. 453, de 17 de agosto de 2017)

Art. 6° Serd permitido ao servidor deixar de comparecer ao servigo
para prestar exames vestibulares, mediante comprovacéao, devendo a compensacgéo
ocorrer até 0 més subsequente ao da auséncia.

Art. 7° A concessdo de horario especial far-se-4 mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

| - requerimento do interessado a autoridade competente;

Il - documentagdo comprobatoria de matricula no estabelecimento de
ensino, e do horério das respectivas aulas, encaminhando através do titular da
unidade, na hipétese de servidor estudante;

een}uge—fﬂhe—%—dependen{e—peﬁadepde—deﬁerenelmea—(Alterado pela
Resolucdo n. 453, de 17 de agosto de 2017)

I11 - laudo de junta médica oficial e documentacdo comprobatéria de
dependéncia, nos casos de servidor com deficiéncia ou que tenha conjuge, filho ou
dependente com deficiéncia.

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Paragrafo Unico. O laudo da junta médica oficial dever justificar a
necessidade do horario especial, estabelecendo a periodicidade e a carga horéaria
necessaria.

Art. 8° Para a renovacdo do horario especial do servidor serdo
exigidos os seguintes procedimentos:

| - com relacdo ao estudante, devera ser solicitada até o 30°
(trigésimo) dia apdés o inicio de cada semestre, mediante a apresentacdo de
documento comprobatorio de freqiiéncia regular no periodo anterior;

Il - no tocante ao servidor com deficiéncia ou que tenha cOnjuge,
filho ou dependente nessa condicdo, a concessdo de horario especial devera ser
autorizada a cada periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto no art. 7° desta
resolucéo.

Art. 9° O servidor devera solicitar imediatamente o cancelamento do
horario especial, quando cessarem 0s motivos que ensejarem sua concessao.

Art. 10. Constatado que a situacdo do servidor ndo corresponde aos
comprovantes apresentados, ou que ndo estdo sendo cumpridas as exigéncias deste
capitulo, sera cancelado o horéario especial, sem prejuizo das medidas disciplinares
cabiveis.

alda
\/ Ci

remuneracao-diariaproporcional-correspondente: (Alterado pela Resolugdo n. 453,
de 17 de agosto de 2017)

Art. 11. O servidor que ndo compensar o horario especial até 0 més
subsequente ao da ocorréncia perdera a parcela de remuneracéo diaria proporcional.

Do-Afastamento-para-Estudo-ou-Missao-no-Exterior
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qualquepdespesa—parara—Admm&Fagae—(Revoqado pela Resolucao n. 683 de 14 de
dezembro de 2020)

a
v,
n

p#ewdenerararqu&e—semdepse—\meula—mevogado pela Resolucao n. 683 de 14 de
dezembro de 2020)
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embaixadas;—representagbes—ou—eseritorios—sediados—no—exterior,—(Revogado pela
Resolucdo n. 683, de 14 de dezembro de 2020)

H—prestacdo-de-servicos-diplomaticos; (Revogado pela Resolucéo n.
683, de 14 de dezembro de 2020)

\/ I luacs late_3c atividades d
interesse-daJusticaFederal—(Revogado pela Resolugdo n. 683, de 14 de dezembro

de 2020)

F 7 f Ve - [ I ~ - - -

somente-poderao-serautorizadas-sem-6nus. (Revogado pela Resolucéo n. 683, de 14
de dezembro de 2020)

desenvelwda—a—anwdade—(Revoqado pela Resolucao n. 683 de 14 de dezembro de
2020)
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N/ declaracs lid la_instituic el pel |
onde-conste+resumidamente—(Revogado pela Resolucédo n. 683, de 14 de dezembro

de 2020)

a)as-atividades-programadas; (Revogado pela Resolucdo n. 683, de
14 de dezembro de 2020)

b)a-duracdo-do—eurse; (Revogado pela Resolucdo n. 683, de 14 de
dezembro de 2020)

€)-os—pre-reguisitos—para—matricula; (Revogado pela Resolucédo n.
683, de 14 de dezembro de 2020)

d)-a-aceitacdo-da-inscricdo;: (Revogado pela Resolucdo n. 683, de 14
de dezembro de 2020)

e)-se—o—servidorfara—jus—a—bolsa—de—estudos—ou—eguivalente;

mencionando,—se-for-o-caso—o-respectiveo-valor: (Revogado pela Resolugédo n. 683,
de 14 de dezembro de 2020)

\/—datas-de-inicio-e-término-da-viagem; (Revogado pela Resolucédo
n. 683, de 14 de dezembro de 2020)

a;t—LZ—desta—Resameae—e(Revoqado pela Resolucao n. 683 de 14 de dezembro de

2020)

VH—ahuéncla-do-superior-hierargutco-do-servidor (Revogado pela
Resolucdo n. 683, de 14 de dezembro de 2020)

portuguesa feita por tradutor juramentado. Revoqado pela Resolucao n. 683, de 14

de dezembro de 2020)

20 o d liod , o

esta-Resolucdo-sera—a-correspondente—a—classe-turistica—ou—econbmica- (Revogado
pela Resolucdo n. 683, de 14 de dezembro de 2020)

elassmeaeaeu (Revoqado pela Resolucao n. 683, de 14 de de zembro de 2020)
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Resolucao n. 683 de 14 de dezembro de 2020)
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Capitulo V
Da Cesséo e da Requisicdo
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Art. 36. Para os fins deste capitulo, sdo considerados:

| - cessdo - afastamento do servidor para ter exercicio em outro
6rgédo ou entidade dos Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, a
critério do 6rgdo cedente, sem a vacancia do cargo e sem alteracdo da lotacdo na
sede de origem;

Il - requisicdo - o ingresso, no Conselho e na Justica Federal de
primeiro e segundo graus, de servidor oriundo de outro érgdo ou entidade da Unido,
Estado, Distrito Federal e Municipios, mediante autorizacdo do 6rgao ou entidade
cedente, sem alteracdo da lotagédo na sede de origem, e sem provimento de cargo
efetivo.

Art. 37. Os servidores efetivos dos Quadros de Pessoal do Conselho
e da Justica Federal de primeiro e segundo graus poderdo ser cedidos aos 6rgéos e
entidades da Administracao Publica:

| - Unido, autarquias e fundacdes federais;
Il - empresas publicas e sociedades de economia mista federais;

Il - Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.

Art. 38. A cessdo prevista no artigo anterior ocorrera,
exclusivamente, nas seguintes hipoteses:

| - para exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca;

Il - em casos previstos em leis especificas.

Paragrafo anico. Os servidores em estagio probatorio somente
poderdo ser cedidos a outro 6rgdo ou entidade para ocupar cargos em Comissdo —
CJ, dos niveis 4, 3, 2 e 1 ou equivalentes ou para exercer funcdes comissionadas
Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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cujas atribuicdes nos Orgdos cessionarios sejam equivalentes, no ambito do
Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus, as de cargos de direcéo,
chefia ou assessoramento de nivel superior. (Redacdo dada pela Resolucdo n. 564,
de 25 de julho de 2019)

Resolucdo n. 380 de 17/12/2015)

Art. 39. Os servidores de 6rgaos ou entidades da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, somente poderdo ser requisitados para o
Conselho e para a Justica Federal de primeiro e segundo graus, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo comissionada e em casos previstos em lei especifica.

Art. 40. Poderdo optar pela remuneracdo do cargo efetivo ou
emprego, nos termos das respectivas normas, quando nomeados para funcéo
comissionada ou cargo em comissédo no Conselho e na Justica Federal de primeiro e
segundo graus:

| - os servidores da Unido, autarquias e fundacgdes federais;

Il - os empregados de empresas publicas e sociedades de economia
mista federais;

I11 - os servidores de orgdos ou entidades dos Estados, Municipios e
Distrito Federal.

Art. 41. Também poderdo optar pela remuneracdo do cargo efetivo,
os servidores do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus cedidos
para o0 exercicio de cargo em comissdo, funcdo de confianga ou comissionada, de
acordo com as respectivas normas:

| - nos 6rgdos da Unido, autarquias e fundacdes federais;
Il - nas empresas publicas e sociedades de economia mista federais;

1l - nos oOrgdos ou entidades dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, desde que haja na legislacao local, norma que o autorize.

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Art. 42. O 6nus da remuneracdo cabera a entidade cedente, nas
seguintes hipoteses:

| - quando o servidor do Conselho ou da Justica Federal de primeiro
e segundo graus for cedido para o exercicio de cargo em comissdo, funcdo de
confianca ou comissionada em outro 6rgdo da Unido, autarquias, fundacdes,
empresas publicas ou sociedades de economia mista federais;

Il - quando o servidor de outro 6rgdo da Unido, de autarquias ou
fundacdes federais, ou ainda, o empregado de empresa publica ou sociedade de
economia mista federais for requisitado para o exercicio de funcdo comissionada ou
cargo em comissdo no Conselho ou na Justica Federal de primeiro e segundo graus.

8 1° Nas demais hipoteses, o 6nus da remuneracao cabera a entidade
cessionaria.

8 2° Nas hipoteses previstas nos incisos | e 11 deste artigo, o 6nus da
remuneracdo do cedente restringir-se-a4 as vantagens pessoais a que tiver direito o
servidor, ou a remuneracdo do cargo efetivo, no caso de opgdo, e respectivos
encargos, quando couber.

Art. 43. A entidade cessionaria efetuara o reembolso das despesas
realizadas pelo cedente, quando o servidor optar pela remuneracéo do cargo efetivo
Ou emprego, nas seguintes hipoteses:

| - quando o servidor do Conselho ou da Justica Federal de primeiro
e segundo graus for cedido a empresas publicas ou sociedades de economia mista
federais, nos termos das respectivas normas;

Il — quando o empregado de empresa publica ou sociedade de
economia mista federais for requisitado para o exercicio de fun¢do comissionada ou
cargo em comissdo no Conselho ou na Justica Federal de primeiro e segundo graus,
exceto na hipdtese destas empresas receberem recursos financeiros do Tesouro
Nacional para o custeio total ou parcial de sua folha de pagamento de pessoal;
(Redacéo dada pela Resolucéo n. 234, de 11/03/2013)

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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I11 - quando o servidor de 6rgdo ou entidade dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios for requisitado para o Conselho ou para a Justica Federal
de primeiro e segundo graus, se 0 6rgdo ou entidade de origem, na hipotese do
inciso 111, do art. 41 desta Resolucdo, pagar a remuneracéo do cargo efetivo.

Art. 44. A cessdo do servidor far-se-4 mediante portaria do
Presidente do Conselho da Justica Federal ou do Presidente do Tribunal Regional
Federal a que for vinculado o servidor publicada no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 45. O 6rgéo ou entidade cessionaria devera comunicar qualquer
ocorréncia verificada na vida funcional do servidor a unidade de pessoal do 6rgéo
cedente para fins de controle cadastral.

Capitulo VI
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Capitulo VII
Da Licenca para Atividade Politica e do Afastamento para Exercicio de
Mandato Eletivo

Secao |
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 58. Sera deferida ao servidor ocupante de cargo efetivo licenca
para atividade politica:

| — Sem remuneracdo, a partir da data em que for escolhido em
convencao partidaria, como candidato a cargo eletivo, até o dia imediatamente
anterior ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral,

Il — Com a remuneracdo do cargo efetivo, a partir do protocolo do
pedido de registro da candidatura na Justica Eleitoral até o décimo dia seguinte ao
da eleicéo.

8 1° Na hipodtese do inciso Il, deste artigo, o servidor fara jus a
remuneracao do cargo efetivo somente pelo periodo de trés meses.

8 1°-A Sendo o afastamento do cargo necessario para o servidor ndo
incidir em hipotese de inelegibilidade, a licenga sera remunerada a partir do terceiro

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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més antecedente ao pleito eleitoral (Lei Complementar 64/90 e Resolucdo
18.019/1992 do TSE). (Incluido pela Resolucdo n. 590, de 7 de outubro de 2019)

§ 2° O pedido de licenca deverd ser encaminhado a autoridade
competente do 6rgdo em que o servidor se encontra lotado com a copia autenticada
da ata da convencdo partidaria, no caso do inciso | deste artigo e do protocolo do
pedido de registro da candidatura na Justica Eleitoral, no caso do inciso IlI.

8 3° O servidor devera apresentar 0 comprovante do registro, no
prazo maximo de quinze dias, a contar de sua homologacdo na Justica Eleitoral.

8 4° A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido
do servidor.

8 5° Em caso de desisténcia a candidatura o servidor reassumira
imediatamente as atividades do cargo.

8 6° Em caso de cancelamento ou indeferimento do registro,
mediante decisdo transitada em julgado, o servidor reassumira imediatamente as
atividades do cargo, devolvendo as quantias recebidas desde o inicio do
afastamento.

8 7° Uma vez concedida a licenga prevista no inciso | deste artigo, a
concessdo da licenca na forma do inciso Il deste artigo serd considerada como
prorrogacao da primeira, ndo havendo necessidade de retorno ao servico.

Art. 59. O periodo de licenca, com remuneracgédo, contar-se-a apenas
para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

8 1° O periodo concedido sem remuneracdo, contard apenas para
aposentadoria, caso o0 servidor opte pela manutencdo da vinculagdo ao Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico, mediante recolhimento mensal da respectiva
contribuicdo, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade, que terd
como base de calculo a remuneracéo contributiva do cargo efetivo a que faria jus se
em exercicio estivesse, computando-se para esse efeito, inclusive, as vantagens
pessoais, nos termos do art. 183 da Lei n° 8.112 de 1990, com as alteragdes da Lei
n°10.667, de 14 de maio de 2003.

8 2° O periodo em que o servidor esteve afastado, com ou sem
remuneracdo, suspende o estagio probatério e o prazo para aquisicdo de
estabilidade.

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Art. 60. O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde
desempenha suas fungbes percebera apenas a remuneragdo do cargo efetivo, a partir
do dia imediato ao protocolo do pedido de sua candidatura perante a Justica Federal,
ou a partir do terceiro més antecedente ao pleito eleitoral, quando o registro
nao ocorrer até tal data, até o decimo dia seguinte ao do pleito. (Alterado pela

Resolucdo n. 590, de 7 de outubro de 2019)

| — Se for candidato aos cargos de Presidente ou Vice-Presidente da
Republica, o servidor investido em funcdo comissionada ou ocupante de cargo em
comissao sempre sera afastado;

Il — Se for candidato ao cargo de Senador, Deputado Federal,
Estadual ou Distrital, Governador e Vice-Governador de Estado ou do Distrito
Federal, o servidor investido em fungcdo comissionada ou ocupante de cargo em
comissdo sera afastado se concorrer a0 mandato no mesmo Estado em que se
encontra lotado ou no Distrito Federal;

Il — Se for candidato ao cargo de Prefeito, Vice-Prefeito ou
Vereador o servidor investido em funcdo comissionada ou ocupante de cargo em
comissao sera afastado se concorrer a0 mandato no mesmo municipio em que se
encontra lotado ou em municipio de jurisdicdo da subsec@o em que estiver lotado.

Art. 61. E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o
periodo da licenca para atividade politica, salvo acumulacdo legalmente permitida.

Art. 62. Néo faz jus a licenca para atividade politica, o servidor sem
vinculo efetivo com a administragdo publica federal direta, autarquica ou
fundacional.

Paragrafo Unico. No caso de servidores requisitados de Estados e
Municipios, o pedido do afastamento sera apresentado no 6rgédo de origem.

Secao Il
Do Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo

Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Art. 63. Sera deferido ao servidor ocupante de cargo efetivo
afastamento para exercicio de mandato eletivo aplicando-se as seguintes
disposicoes:

| — O servidor eleito para mandato de Presidente ou Vice-Presidente
da Republica, Governador ou Vice-Governador de Estado ou do Distrito Federal,
Senador, Deputado Federal, Estadual ou Distrital, ficara afastado do cargo ou
funcao;

Il — Investido no mandato de Prefeito ou Vice-Prefeito, sera afastado
do cargo ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;
1l — Investido no mandato de Vereador:

a) Havendo compatibilidade de horéario, percebera as vantagens de
seu cargo ou funcéo, sem prejuizo da remuneracédo do cargo eletivo;

b) Ndo havendo compatibilidade de horario, serd afastado do cargo
ou funcéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao.

8 1° O pedido de afastamento devera ser encaminhado a autoridade
competente com copia autenticada do Diploma expedido pela Justica Eleitoral.

§ 2° Em caso de renuncia, perda do mandato nos casos do art. 55 da
Constituicdo Federal ou cassacdo mediante decisdo transitada em julgado, o
servidor reassumira imediatamente as atividades do cargo efetivo.

8§ 3° O afastamento no caso de reelei¢do do servidor sera considerado
como prorrogacao do primeiro, ndo havendo necessidade de retorno ao servico.

Art. 64. O afastamento para exercer mandato eletivo se inicia:

| — Em 1° de janeiro do ano seguinte as eleicdes para o servidor
eleito para o cargo de Presidente ou Vice-Presidente da Republica, Governador ou
Vice-Governador de Estado ou do Distrito Federal, Prefeito ou Vice-Prefeito;

Il — E 1° de fevereiro do ano seguinte as eleicdes para o servidor
eleito para o cargo de Senador ou Deputado Federal;

I11 — Nas datas de posse determinadas pelas Constitui¢Ges Estaduais,
Lei Organica do Distrito Federal e Leis Organicas municipais, para o servidor eleito
para o cargo de Deputado Estadual, Distrital ou VVereador.
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Paragrafo Unico. O afastamento se encerra com o fim do mandato
eletivo, devendo o servidor reassumir imediatamente as atividades do cargo efetivo.

Art. 65. No caso de afastamento do cargo efetivo, o servidor
contribuird para a seguridade social como se em exercicio estivesse.

§ 1° Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais,
exceto para promogao por merecimento;

8 2° O servidor que optar pela sua remuneragdo nos casos dos incisos
Il e Ill, do art. 63 desta Resolucéo, devera contribuir para o Plano de Seguridade
Social do Servidor Publico, mediante recolhimento mensal da respectiva
contribuicdo, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade, que terd
como base de calculo a remuneracéo contributiva do cargo efetivo a que faria jus se
em exercicio estivesse, computando-se para esse efeito, inclusive, as vantagens
pessoais, nos termos do art. 183 da Lei n® 8.112 de 1990, com as alteragdes da Lei
n°®10.667, de 14 de maio de 2003.

8 3° O periodo em que o servidor esteve afastado, com ou sem
remuneracao, suspende o estagio probatorio.

Art. 66. O servidor investido em mandato eletivo ndo podera ser
removido ou redistribuido de oficio para localidade diversa daquela onde exerce o
mandato.

Art. 67. Ndo faz jus ao afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o servidor sem vinculo efetivo com a administracdo publica federal direta,
autarquica ou fundacional.

Paragrafo Unico. No caso de servidores requisitados de Estados e
Municipios, o pedido do afastamento sera apresentado no 6rgdo de origem.

Capitulo VIII
Da Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 68. A licenca podera ser concedida, a critério da Administracao,
ao servidor para acompanhar conjuge ou companheiro que foi deslocado para outro
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ponto do territorio nacional ou para o exterior, ou para o0 exercicio de mandato
eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

8 1° A concessao serd por prazo indeterminado, enquanto perdurar o
vinculo matrimonial ou a unido estavel.

§ 2° Ndo faz jus ao afastamento o servidor sem vinculo efetivo com
0 Conselho da Justica Federal ou com a Justica Federal de primeiro e segundo
graus.

Secao Il
Da Licenca para Acompanhamento sem Remuneracéo

Art. 69. O periodo de licencga para acompanhamento do cénjuge sem
remuneracdo ndo sera contado para nenhum efeito, exceto para aposentadoria na
hipbtese do art. 72 desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. O periodo em que o servidor esteve afastado sem
remuneracdo suspende o estdgio probatdrio, a aquisicdo da estabilidade e a
concessao de progressao ou promocao funcional.

Secao Il
Do Exercicio Provisorio

Art. 70. No deslocamento de servidor, cujo conjuge ou companheiro
também seja servidor publico, civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, podera haver exercicio
provisorio em orgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica ou fundacional, em atividade compativel com seu cargo.

Paragrafo Unico. O periodo de exercicio provisorio sera contado para
todos os efeitos legais.

Secao IV
Do Pedido
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Art. 71. O pedido de concessdo devera ser formalizado na unidade
de recursos humanos do Orgdo de origem, instruido com o0s documentos
comprobatdrios do deslocamento do cdnjuge ou companheiro e da comprovacao do
vinculo matrimonial ou da unido estavel.

§ 1° Para comprovacdo do vinculo matrimonial ou da unido estavel,
0 servidor devera apresentar um dos seguintes documentos:

| — certiddo de casamento;
Il — documentacéo idonea, no caso de companheiro ou companheira.

8 2 ° A apresentacdo dos documentos referidos nos incisos | e 11 do 8
1° deste artigo fica dispensada na hipotese de constar o nome do cOnjuge, da
companheira ou do companheiro nos assentamentos individuais do servidor, na
forma do art. 241 da Lei n®8.112 de 1990.

8 3° Anualmente, o servidor deverd encaminhar ao 6rgdo de origem
declaracdo que ateste o deslocamento e manuten¢do do vinculo matrimonial ou da
unido estavel.

Secao V
Da Vinculacéo ao Plano de Seguridade Social do Servidor Publico

Art. 72. Sera assegurada ao servidor licenciado a manutencdo da
vinculacdo ao regime do Plano de Seguridade Social do Servidor Publico mediante
o recolhimento mensal da respectiva contribui¢cdo, no mesmo percentual devido
pelos servidores em atividade, incidente sobre a remuneracéo total do cargo a que
faz jus no exercicio de suas atribui¢des, computando-se, para esse efeito, inclusive,
as vantagens pessoais.

Secéo VI
Das Disposicoes Finais

Art. 73. A licenca de que trata este capitulo ndo serd concedida
durante o periodo em que o servidor se encontrar afastado por qualquer dos motivos
previstos em lei.

Capitulo IX
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Da Licenca para o Trato de Interesses Particulares

Art. 74. A critério da Administracdo, podera ser concedida ao
servidor ocupante de cargo efetivo licenca para o trato de interesses particulares
pelo prazo de até trés anos.

Paragrafo Unico. Os periodos de frui¢do, no orgéo, da licenca de que
trata este artigo, consecutivos ou ndo, serdo somados para fins de observancia do
prazo maximo estabelecido neste artigo.

Art. 75. A licenca a que se refere o artigo anterior observara o
seguinte:

| — ser& concedida sem percep¢éo de remuneracao;

Il — poderé ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor
ou no interesse do servico.

Art. 76. Cabera a area de recursos humanos do 6rgdo manifestar-se
sobre a conveniéncia da Administracdo para a concessdao da licenca, ouvida,
previamente, a unidade administrativa na qual o servidor for lotado.

8 1° Entre os criterios de andlise da conveniéncia da Administracéo,
deverdo ser consideradas a manifestacdo da unidade onde o servidor desempenhe
suas funcbes, a demanda do servico, atual ou iminente, e a forca de trabalho
existente no orgao.

8§ 2° A unidade de lotacdo do servidor deverd informar,
obrigatoriamente, a repercussdo do afastamento na execucao do servico.

Art. 77. N&o sera concedida licenca ao servidor que se encontrar em
estagio probatdrio, nos termos do § 4° do art. 20 da Lei n® 8.112 de 1990.

Paragrafo Unico. Ficara a critério da Administracdo conceder ou ndo
a licenca ao servidor submetido as seguintes situacdes:

| — nédo estavel no servico publico;

Il — que esteja sob investigacdo em sindicancia;

Il — que esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;
IV — enquanto estiver em débito com o erario, no 6rgéo;

V — que esteja cumprindo penalidade disciplinar.
Este texto néo substitui a publicagéo oficial.
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Art. 78. Durante o periodo de fruicdo da licenca, ndo havera garantia
de reposic¢éo de servidor na unidade de origem do afastamento.

Art. 79. O servidor em licenga para o trato de interesses particulares:

a) poderd optar pela manutencdo da vinculacdo ao Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico mediante recolhimento mensal da respectiva
contribuicdo, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade, que tera
como base de calculo a remuneracdo contributiva do cargo efetivo a que faria jus se
em exercicio estivesse, computando-se, para esse efeito, inclusive, as vantagens
pessoais, nos termos do art. 183 da Lei n® 8.112 de 1990, com as alteracdes da Lei
n®10.667, de 14 de maio de 2003;

b) continuard na titularidade do cargo, permanecendo sujeito as
proibicdes e aos deveres contidos na Lei n®8.112 de 1990;

c) teréd suspensa a contagem do periodo aquisitivo para fins de férias,
retomando-se a contagem na data do retorno da licenca.

Art. 80. Compete aos Presidentes do Conselho da Justica Federal e
dos Tribunais Regionais Federais, no ambito de suas respectivas competéncias,
conceder licencas para o trato de interesses particulares, admitida a delegacdo de
competéncia.

Art. 81. O servidor em fruicdo da licenca de que trata este capitulo
nédo fara jus a novo periodo de licenca sem antes retornar as atividades do cargo por
igual periodo ao da licenca anteriormente concedida, observado o disposto no art.
74 desta Resolucéo.

Capitulo X
Da Licenca-Prémio por Assiduidade

Art. 82. A licenca-prémio por assiduidade podera ser gozada de uma
sO vez ou parceladamente em periodos de 1 (um) ou 2 (dois) meses.

8 1° Cabera ao servidor encaminhar requerimento a autoridade
competente solicitando o0 gozo da licenca.

§ 2° Ao requerer 0 gozo da licenca o servidor indicara o periodo e a
forma de sua fruicéo.
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8 3° O gozo da licenca devera ocorrer em época que melhor atenda a
conveniéncia da Administracdo, procurando-se conciliar esta com o interesse do
servidor.

Art. 83. O nimero de servidores em gozo simultdneo de licenca-
prémio ndo podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotacdo da respectiva unidade
administrativa do orgao.

8 1° Aos 6rgdos de recursos humanos cabe observar o disposto no
caput deste artigo, obedecendo a ordem cronoldgica de entrada dos requerimentos
dos interessados.

8 2° Quando dois ou mais servidores de uma mesma unidade
administrativa requererem 0 gozo da licenga na mesma data e para 0 mesmo
periodo, terd preferéncia aquele que contar maior tempo de servico publico federal.

Art. 84. Ao servidor é permitido interromper a licenca-prémio, sem
perder a direito ao gozo do restante do periodo, desde que obtenha autorizacéo para
reassumir o exercicio de seu cargo, observado o disposto no art. 82 desta Resolucao.

Art. 85. O sabado e o domingo, bem como o feriado ou ponto
facultativo intercalados entre a data da exoneracdo de um cargo e a do exercicio do
outro, ndo interromperdo o0 quinquénio para efeito de licenca-prémio por
assiduidade.

Art. 86. Durante o periodo de licenca sera devida ao servidor apenas

a remuneracao do cargo efetivo ainda que investido em funcéo gratificada ou em
cargo comissionado.

Art. 87. Para efeito de aposentadoria sera contado em dobro o tempo
de licenca-prémio por assiduidade que o servidor ndo houver gozado.

Paragrafo unico. O tempo de servi¢co dos servidores amparados pelo
art. 243 da Lei n® 8.112 de 1990 sera contado para efeito da aplicacdo do disposto

no caput deste artigo.
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Art. 88. Os periodos de licenca-prémio ja adquiridos e ndo gozados
pelo servidor que vier a falecer serdo convertidos em pecunia em favor dos
beneficiarios da penséo. (Redacédo dada pela Resolucédo n® 120, de 6.10.2010)

8 1° Tambéem serdo convertidos em peclnia, por ocasido da
aposentadoria do servidor, os periodos de licenca-prémio ja adquiridos e néo
usufruidos e nem contados em dobro, desde que o pedido, na via administrativa,
seja feito dentro dos cinco anos seguintes a data da aposentadoria. (Redacdo dada

pela Resolucdo n. 238, de 02/04/2013)

8 2° Quando do pagamento dos valores devidos aos servidores ja
aposentados e ndo alcancados pela prescricdo, serdo aplicados, para fins de
atualizacdo monetaria, o disposto na Resolucdo CJF n. 106, de 26 de maio de 2010,
a contar do pedido formulado no ambito administrativo. (Incluido pela Resolucéo n°
120, de 6.10.2010)
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Art. 89. E vedada a concessdo de licenca-prémio por assiduidade a
servidor titular, exclusivamente, de cargo em comisséo, sem vinculagao efetiva com
a Administracdo Publica.

Art. 90. E vedado o pagamento da retribui¢io do cargo em comissdo
ou funcdo gratificada a servidor requisitado, em gozo de licenca-prémio por
assiduidade ou similar, ndo regido pela Lei n°®8.112 de 1990 no 6rgéo de origem.

Art. 91. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 92. Ficam revogadas as Resolucdes n% 03, de 26 de julho de
1989; 125, de 13 de setembro de 1994; 166, de 13 de junho de 1996; 221, de 27 de
junho de 2000; 225, de 09 de outubro de 2000; 267, de 28 de junho de 2002; 269,
de 06 de agosto de 2002; 283, de 15 de outubro de 2002; 287, de 15 de outubro de
2002; 365, de 02 de abril de 2004; 389, de 15 de setembro de 2004; 422, de 08 de
marco de 2005; 447, de 09 de junho de 2005; 454, de 13 de julho de 2005; 498, de
20 de marco de 2006; 500, de 28 de marco de 2006.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Ministro BARROS MONTEIRO
Presidente
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